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กฎบัตรการตรวจสอบภายใน 

อบต.แม่เจ้าอยู่หัว  อ าเภอเชียรใหญ่  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
วัตถุประสงค์  อ านาจหนา้ที่และความรับผิดชอบของหน่วยตรวจสอบภายใน 

.............................. 
 
กฎบัตร 
  กฎบัตรการตรวจสอบภายใน  จัดท าขึ้นเพ่ือให้หัวหน้าส่วนราชการ  คณะผู้บริหาร  พนักงานส่วนต าบล  
พนักงานจ้างตามภารกิจ  พนักงานจ้างทั่วไป  และบุคคลที่เกี่ยวข้องทราบ  และมีความเข้าใจเกี่ยวกับวัตถุประสงค์สายบังคับ
บัญชา  อ านาจหน้าที่  ตลอดจนความรับผิดชอบของหน่วยตรวจสอบภายในอบต.แม่เจ้าอยู่หัว  เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจและ
ความร่วมมือในการปฏิบัติงานระหว่างหน่วยงานต่างๆ  ซึ่งจะก่อให้เกิดการประสานประโยชน์โดยรวมของอบต.แม่เจ้าอยู่หัว  
 
ค านิยาม 
  การตรวจสอบภายใน  คือ  กิจกรรมให้ความเชื่อมั่น  และการใช้ค าปรึกษาอย่างเที่ยงธรรม  และเป็นอิสระ                
ซ่ึงจัดให้มีขึ้นเพ่ือเพ่ิมคุณค่าและปรับปรุงการปฏิบัติงานของส่วนราชการให้ดีข้ึน  การตรวจสอบภายใน  จะช่วยให้ส่วนราชการ
บรรลุถึงเป้าหมายและวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้  ด้วยการประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของกระบวนการบริหารความเสี่ยง  
การควบคุม  และการก ากับดูแลอย่างเป็นระบบ 
  มาตรฐานและจริยธรรมในการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน  คือ  กรอบหรือแนวทางในการปฏิบัติงานให้กับ
ผู้ตรวจสอบภายใน  โดยประพฤติตนตามหลักที่ก าหนดในจริยธรรมของผู้ตรวจสอบภายใน  เพ่ือให้ผู้ตรวจสอบภายในมีผลการ
ปฏิบัติงาน  การให้ค าแนะน า  ปรึกษา  เป็นที่น่าเชื่อถือ  และมีคุณภาพ  เป็นที่ยอมรับจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง 
  การบริการให้ความเชื่อม่ัน  หมายถึง  การตรวจสอบหลักฐานต่าง  ๆ  อย่างเที่ยงธรรม  เพ่ือให้ได้มาซึ่งการ
ประเมินผลอย่างอิสระ  โดยการปรับปรุงประสิทธิภาพในกระบวนการก ากับดูแล  การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมของ
หน่วยงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลแม่เจ้าอยู่หัว  
  การบริการให้ค าปรึกษา  หมายถึง  การบริการให้ค าปรึกษาแนะน า  และบริการอ่ืน ๆ ที่ เกี่ยวข้องโดย
ลักษณะงานและขอบเขตของงานจะจัดท าข้อตกลงร่วมกับผู้รับบริการและมีจุดประสงค์เพ่ือเพ่ิมคุณค่าให้กับหน่วยงานในสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่เจ้าอยู่หัว โดยการปรับปรุงกระบวนการก ากับดูแล การบริหารความเสี่ยง  และการควบคุมของ
หน่วยงานในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลแม่เจ้าอยู่หัว  
  หน่วยงานตรวจสอบภายใน  หมายถึง  หน่วยงานที่รับผิดชอบงานตรวจสอบภายในขององค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่เจ้าอยู่หัว                               
 
วัตถุประสงค์ 
  หน่วยตรวจสอบภายในเป็นหน่วยที่จัดตั้งขึ้น  เพ่ือให้บริการต่อฝ่ายบริหารอย่างเที่ยงธรรมและเป็นอิสระ  
เพ่ือให้มั่นใจต่อความมีประสิทธิภาพ  ประสิทธิผลของการด าเนินงานและความคุ้มค่าของการใช้จ่ายเงิน ป้องกันทรัพย์สิน  
รวมทั้งความถกูต้องเชื่อถือได้ของข้อมูลทางการเงินตลอดจนการปฏิบัติตามกฎ  ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
 

/ระเบียบที่… 
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อ านาจหน้าที่  
  1. หน่วยตรวจสอบภายใน  มีหน้าที่ในการตรวจสอบการปฏิบัติงานทุกหน่วยงานภายในอบต.แม่เจ้าอยู่หัว  
และมีอ านาจในการเข้าถึงข้อมูล  เอกสาร ทรัพย์สิน  เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องกับงานตรวจสอบ  โดยมีสิทธิที่จะขอเข้าท าการ
ตรวจสอบทรัพย์สินและกิจกรรมต่างๆ  ของหน่วยรับตรวจรวมทั้งเอกสารหลักฐานที่เก่ียวข้อง  ตลอดจนการสังเกตการณ์  การ
สอบถาม  และขอค าชี้แจงจากเจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องกับงานตรวจสอบ 
  2. หน่วยตรวจสอบภายใน  ไม่มีอ านาจหน้าที่ในการก าหนดนโยบาย  วิธีปฏิบัติงานและระบบควบคุมภายใน 
หรือการแก้ไขระบบควบคมุภายในของหน่วยรับตรวจ  ซึ่งหน้าที่ดังกล่าวอยู่ในความรับผิดชอบของผู้บริหารทุกระดับที่เกี่ยวข้อง 
ผู้ตรวจสอบภายในมีหน้าที่เป็นเพียงผู้ให้ค าปรึกษาแนะน า 
  3. จัดท าแผนตรวจสอบประจ าปี โดยใช้การประเมินความเสี่ยงและการควบคุมภายในตามกิจกรรมและ
หน้าที่ของหน่วยรับตรวจ ตามมาตรฐานที่ก าหนดและรวมถึงความเห็นของฝ่ายบริหารเกี่ยวกับความเสี่ยง หรือการควบคุม
ภายใน และน าเสนอต่อหัวหน้าส่วนราชการเพ่ืออนุมัติ รวมทั้งกรณีที่มีการแก้ไข เปลี่ยนแปลงแผนการตรวจสอบประจ าปี 
จะต้องน าเสนอหัวหน้าส่วนราชการอนุมัติ  แล้วจึงแจ้งแผนการตรวจสอบประจ าปีที่ ผ่านการอนุมัติให้ผู้ว่าราชการจังหวัด  
ส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน  และส่วนราชการในสังกัด 
  4. ปฏิบัติงานตามที่ก าหนดไว้ในแผนการตรวจสอบประจ าปีตามที่ได้รับอนุมั ติ รวมทั้งการปฏิบัติงานอ่ืน
ตามที่หัวหน้าส่วนราชการมอบหมายได้ตามควรแก่กรณี  ทั้งนี้งานดังกล่าวต้องไม่ใช่ งานที่มีลักษณะประจ า  และต้องไม่ท าให้
ผู้ตรวจสอบภายในขาดความเป็นอิสระและเท่ียงธรรม  มีส่วนได้เสียในกิจกรรมท่ีตรวจสอบ 
  5. ขอบเขตการตรวจสอบภายในจะครอบคลุมทั้งการตรวจสอบด้านการเงิน  การบัญชี  และการตรวจสอบ
การด าเนินงาน  รวมทั้งการสอบทานและประเมินผลการควบคุมภายใน 
  6. หน่วยตรวจสอบภายใน ต้องมีความเป็นอิสระ ทั้งในการปฏิบัติงานและการเสนอความเห็นในการ
ตรวจสอบ และมิให้เป็นกรรมการในคณะกรรมการใดๆ  ของส่วนราชการหรือหน่วยงานในสังกัดอันมีผลกระทบต่อความเป็น
อิสระในการปฏิบัติงาน  และการเสนอความเห็น 
 
ความรับผิดชอบ 
  หน่วยตรวจสอบภายใน  ต้องปฏิบัติงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ในการตรวจสอบภายใน  โดยให้รายงานผลการ
ตรวจสอบและการให้ข้อมูลเชิงวิเคราะห์  ประเมินผล  ข้อเสนอแนะ  ค าปรึกษา  ตามแนวทางที่มาตรฐานการตรวจสอบ
ภายในก าหนดไว้ 
    1. ข้อมูลเกี่ยวกับความเพียงพอและประเมินประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน  ทั้งทางการเงินการ
บัญชี และการปฏิบัติงาน 
  2. ประสานงานกับหน่วยรับตรวจ (ส านัก/กอง) เพ่ือให้ผู้บริหารของหน่วยรับตรวจมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูล 
และข้อเสนอแนะ ในอันที่จะท าให้ผลการตรวจสอบ มีประโยชน์สามารถน าไปสู่การพัฒนาปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงาน ให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
  3. ประสานงานกับส านักงานการตรวจเงินแผ่นดินและหน่วยงานอ่ืน เพ่ือให้เกิดผลงานร่วมที่เป็นประโยชน์
สูงสุดต่อองค์กร 
  4. การจัดล าดับกิจกรรมที่จะตรวจสอบของหน่วยตรวจสอบภายใน และเสนอแผนการตรวจสอบภายใน
ตารางเวลา โดยมีผู้บริหารเห็นชอบ 
  5. การพิจารณาล าดับกิจกรรมที่จะตรวจสอบและเวลาด าเนินการ ให้พิจารณาจากความเสี่ยงที่มีสาระส าคัญ 
ดังนี้ 
  - การขาดข้อมูลการเงินและการปฏิบัติงานที่ดี 
  - การละเลยการปฏิบัติตามนโยบาย แผนงาน วิธีการปฏิบัติงานและข้อก าหนดทางกฎหมาย 
  - ทรัพย์สินสูญหายหรือเสียหาย 
  - การไม่ประหยัดหรือไม่มีประสิทธิภาพของงาน 
  - การปฏิบัติงานไม่เป็นไปตามวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

/6. พัฒนา… 
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  6. พัฒนาบุคลากรผู้ตรวจสอบภายใน ให้มีความรู้ ความช านาญ ให้ด้านวิชาชีพ การตรวจสอบภายใน อย่าง
เพียงพอ 
 
หน้าที่ความรับผิดชอบของหน่วยรับตรวจ 
  1. อ านวยความสะดวกและให้ความร่วมมือแก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
  2. จัดให้มีระบบเก็บเอกสาร ในการปฏิบัติงานที่เหมาะสม และครบถ้วน 
  3. จัดเตรียมรายละเอียดแผนงานและโครงการ ตลอดจนเอกสารที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน  เพ่ือประโยชน์
ในการตรวจสอบ 
  4. จัดท าบัญชีและจัดเก็บเอกสารประกอบรายการบัญชี รวมทั้งจัดท ารายงานการเงินให้เรียบร้อยเป็น
ปัจจุบัน พร้อมที่จะให้ตรวจสอบได้ 
  5. ชี้แจงและตอบข้อซักถามต่างๆ  พร้อมทั้งหาข้อมูลเพิ่มเติมให้แก่ผู้ตรวจสอบภายใน 
  6. ปฏิบัติตามข้อทักท้วงของข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายใน ในเรื่องต่างๆ ที่ผู้บริหารท้องถิ่นสั่งให้ปฏิบัติ 
 

  ในกรณีที่เจ้าหน้าที่ของหน่วยรับตรวจกระท าการโดยจงใจไม่ปฏิบัติ หรือละเลยต่อการปฏิบัติหน้าที่ ให้ผู้ตรวจ
สอบภายในรายงานผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาสั่งการตามควรแก่กรณี 
 
  กฎบัตรฉบับนี้ให้ใช้บังคับ  ตั้งแต่  1  ตุลาคม  2564  เป็นต้นไป 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


